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Vézeni uzivatelé naSich informacnich systémi,

pro vSechny naSe uZzivatele jsme pfipravili nové ¢islo naSeho magazinu vénovaného tématice ochrany
osobnich tdaji podle GDPR. Nacerpali jsme dalsi poznatky, které si myslime, Ze budou pro Vs piinosné.

V tadé€ piipadl cerpdme piimo z informaci uvolnénych Ufadem pro ochranu osobnich tdaji doplnénych

0 naSe poznamky.
Véiime, ze pro Vas informace, které ziskate diky naSemu dalSimu magazinu, budou uZite¢né pii lepSim

zajisténi procesl v ochran¢ osobnich udaji ve Vasi organizaci podle GDPR.

Prejeme

Vam prijemné
Cteni

Bc. Dana Peremska
pracovnik zdkaznické podpory
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Pozvanka na Skoleni k ochrané a spravé osobnich udaju fyzickvch osob

Neustéle ziskavdme nové informace a poznatky ohledné problematiky GDPR. Pro lepsi sezndmeni ndmi
nacerpanych informaci pro Vas piipravujeme $koleni Kk ochrané a spravé osobnich udaji fyzickych
osob.

Termin Skoleni:

Skoleni jsme pfipravili na 28. kvétna 2019 ve Sporthotelu Weldis Dlouha

Ves u Rychnova nad KnéZnou. 28. 5. 2019
Sporthotel Weldis
Obsah Skoleni: Dlouha Ves

GDPR ve svétle aktualniho znéni Ceského adaptaéniho zédkona
aktualni témata z oblasti ochrany osobnich udaji fyzickych osob
chyby, které Casto délame pfi spravé a ochrané osobnich udaja
seznameni s nafizenim ePrivacy

souhlasy se zpracovanim osobnich udajii —na co je brat a na co ne (ptiklady)

AN N NN

Casovy rozsah $koleni:
v~ 9 - 14 hodin, ob&d

Poplatek za Skoleni:

v~ 1.600,- K& s DPH pro nase klienty v oblasti GDPR
v~ 1.800,- K& s DPH pro osoby, jenz nejsou nasimi klienty v oblasti GDPR

(v cené skoleni jsou zahrnuté materialy ke Skoleni, obéd a obCerstveni)

softbit@softbit.cz

Skoleni jsme pfipravili pro viechny pracovniky organizaci a firem, kteii se 494 532 202
cht&ji dale vzdélavat a znat posledni poznatky v otdzce ochrany osobnich tdaji 494 534 354
fyzickych osob ¢i maji v organizaci tuto problematiku na starost.

Skoleni doporuc¢ujeme rovnéz pro vSechny organizace a firmy, pro které jsme v minulosti
zpracovavali smérnici k ochrané osobnich tdaji fyzickych osob nebo mame spolecné uzavienou smlouvu
pro sluzby povéfence pro ochranu osobnich udaji.

Pro vSechny ucastniky Skoleni jsme ptipravili certifikat o absolvovani skoleni.

Vsechny zajemce o naSe Skoleni prosime, aby se v¢as prihlasili, nejpozdéji do patku 24. 5. 2019.

TéSime se na Vas

Vas tym spolecnosti Softbit Software s.r.o.

I BV


mailto:softbit@softbit.cz
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Nabidka sluzeb GDPR pro nase zakazniky

Nase spolecnost rozsifila v roce 2017 nabidku navic o poskytovani sluzeb v oblasti spravy a ochrany
osobnich udaji. V soucasné dobé naSe sluzby v této oblasti vyuziva vice jak 100 zékaznikl z riiznych
oblasti statni spravy i podnikatelského svéta.

V loniském roce jsme se vSemi zdkazniky v oblasti GDPR zpracovali zakladni pravidla pro ochranu a spravu
osobnich udaji fyzickych osob vcetné Skoleni odpovédnych pracovniki v jednotlivych organizacich
a spole¢nostech.

Vzhledem k tomu, ze téma ochrany osobnich udaji fyzickych osob se neustale vyviji, ani nase spolecna
prace v této oblasti by neméla skoncit. Proto jsme pro Vas na leto$ni rok pfipravili fadu nabidek,
které Vam urcité¢ pomohou pfi ziskani dalSich znalosti a zkuSenosti v této oblasti.

Revize vSech ¢innosti spojenych s ochranou
a spravou osobnich dat podle GDPR

Provedeme spole¢né¢ s klientem revizi vSech cinnosti spojenych
s ochranou a spravou osobnich dat. Zkontrolujeme opatfeni, ktera byla
provedena Vv souvislosti se zavedenim ochrany osobnich udaji podle
GDPR. O vysledku revize sestavime zpravu pro zakaznika.

Cena dle skute¢né odvedené prace v hodinové sazbé 900 K¢/hod
bez DPH + cestovni naklady.

Aktualizace vnitropodnikové smérnice podle
Ceského adaptacniho zakona

Spole¢né s klientem provedeme aktualizaci smérnice k ochrané AKTUALIZACE

osobnich Udaji v organizaci ¢i spolecnosti podle aktudlniho stavu.

Aktualizovanou smérnici pfedame v tiskové i elektronické podobé
klientovi.

Cena dle skute¢né odvedené prace v hodinové sazbé 900 K¢é/hod
bez DPH + cestovni naklady.

Skoleni pracovniku organizace €i spoleCnosti

. h Provedeme individualni doskoleni vSech odpovédnych pracovnikii

SKOLENI organizace ¢i spole¢nosti v ochrané osobnich idaji fyzickych osob se

T B zam&fenim na aktudlni stav legislativy a upozornime na nejcastejsi
PRACOVNIKU )

Cena v rozsahu 2 hodin ¢ini 2.500 K¢ bez DPH + cestovni
naklady.
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Zmény v Ceském adaptacnim zakoné schvalené poslanci

Poslaneckd snémovna po nékolika mésicich pratahtt 5. 12. 2018 schvalila zakon
0 zpracovani osobnich udaji. Pro vétSinu zpracovatelli osobnich dat ¢eska tprava
tohoto zakona nic nezméni. Hlavni provedené zmény jsou uvedeny v nasledujicim
¢lanku.

V prvni fadé¢ byla doplnéna vyjimka pro zpracovani osobnich tdaji v oblasti
védeckého vyzkumu a statistiky. Média a prace novinaia také mohou nadale pracovat
jako doposud, aniz by museli zadat o souhlas se zvefejnénim konkrétnich zabért
¢i jinych udaji.

Dale bylo omezeno pravo na nadmitku, kterou je mozné vznést proti zpracovani pro
novinaiské ucely, ucely akademického, uméleckého nebo literarniho projevu jen
V piipadg, ze pfevazuje zajem na ochrané prav a svobod subjektu nad zpfistupnénim

nebo uvetejnénim danych osobnich udaja.

Také doslo ke sniZzeni maximalni vySe pokuty na 5 tis. K¢ pii poruSeni zakazu
zvefejnéni osobnich udaju obci, ktera nevykonava pienesenou ptisobnost v rozsahu
obecniho Gfadu obce s rozsifenou pisobnosti. Tato pokuta plati i pro dobrovolny
svazek takovych obci, pfispévkovou organizaci ztizovanou takovou obci, pravnickou
osobou vykonavajici ¢innost Skoly ¢i Skolského zafizeni zfizovana obci nebo
dobrovolnym svazkem obci. Pokud je piestupek spachan tiskem, televizi, rozhlasem
apod., 1ze témto osobam ulozit pokutu do vyse 15 tis. K¢. Ostatni fyzické a pravnické
osoby mohou pfi prestupku platit pokutu az 1 mil. K¢. Jakmile je pfestupek spachan
tiskem, televizi, rozhlasem apod., plati tyto osoby pokutu az 5 mil. K¢.

Cesky adaptacni zakon neprosel Senatem

Po Gspésném odsouhlaseni zdkona o ochrané osobnich tdajii Poslaneckou snémovnou, ptesel tento zakon
do Senatu. Senatofi vSak zakon neschvalili a vratili jej zpét Poslanecké snémovné.

Senatu se naptiklad nezamlouva sankce pro obce a kraje. Poslaneckd snémovna
navrhovala zmirnéni sankci na 15 tis. pro malé obce, kdezto Senat by tyto sankce
zru$il uplné. Dalsi vyhrady ma Senét u odvolaciho spravniho orgénu v piipadé
odmitnuti zadosti o poskytnuti informaci. Timto organem se mél stat Utad pro
ochranu osobnich tdaj, ktery je nyni pfedev§im dozorovym organem s pravomoci
kontrolovat a udélovat sankce. Senat vytyka, Ze nebyla provedena analyza finan¢ni
a personalni piipravenosti Utadu pro ochranu osobnich tidajii na pievzeti nové
agendy.

Naopak Senat schvalil navrh stanoveni vékové hranice 15 let. Po dosazeni dané¢ho
véku budou samy déti moci udélit souhlas se zpracovanim osobnich tudajt.
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Adaptacni zakon a skolska zarizeni

Stale neni jasné kdy a zda viibec budeme mit adaptacni zdkon. Provadéci piedpisy k GDPR
v ramci Evropské unie jiz ptijalo 23 statii. Tyto piedpisy dosud nezvladlo zavést 5 zemi,
mezi kterymi je i Ceska republika. Hlavnim diivodem je neschopnost & neochota

statu projevujici se v nedostatecné pravni jistot¢ v pripad¢ Skolskych zatizeni.
V tadé pfipadii neni jasné, co maji Skoly pro dosaZeni souladu s GDPR vlastné udélat.

Na zékladé dostupnych tdajti obdrzel Utad za prvni ptl rok u¢innosti GDPR vice nez
2 000 udani v oblasti 8kolskych zatizeni. Utad také provedl nékolik desitek kontrol,
Z nichZ vétsina byla z diivodu obdrzenych udani. K ukladani pokut viak Utad
pfistoupil pouze v ojedinélych ptipadech a dané pokuty nebyli pfilis vysoké. U
vétsiny provedenych kontrol ulozil Ufad pouze napomenuti nebo nipravné
opatfeni. Utad se tedy snazil spiSe pomahat a vyjasnit dané nepfesnosti, ke kterym
dochazelo pti piekotném zavadéni novych opatieni. Otdzkou vsak je, zda bude tento
vstiicny piistup pokradovat i nadale, kdyz Ceské republika odekava t¢innost nového
zakona.

Utinnost nového zakona nebude mit téméf z4dné zasadni zmény oproti dosavadnimu
stavu po ucinnosti GDPR. Hlavni zménou pro Skolska zafizeni je vySe horni hranice
pokuty, kterou Snémovna navrhuje snizit na 15 tis. K¢. V pfipad¢ navrhy Senétu je tato
situace jesté prizniveéjsi, nebot’ Senat chce financéni sankce pro vefejnopravni organizace
vykonavajici ¢innost Skoly nebo Skolského zatizeni vypustit uplné.

Narizeni ePrivacy

Nafizeni ePrivacy je nové nafizeni o respektovani soukromého Zzivota a ochrané osobnich udaji
v elektronickych komunikacich. Cilem tohoto nafizeni je fungovat ve spojeni s GDPR tak, aby firmy
zajistily zpracovavani udaju s patfi¢nou péci. Natizeni ptinasi jednotliveiim vétsi kontrolu nad jejich udaji
sdilenymi v rdmci internetu.

Co je dobré védét o narizeni ePrivacy:

Ob¢ natizeni fes$i ochranu soukromi. Nejprve by organizace méla vyiesit GDPR,
Které upravuje prava v $irSim kontextu a poté se zaméfit na nafizeni ePrivacy,
které upravuje specifické zachazeni s udaji jednotlivet v dané oblasti.

Natizeni ePrivacy zru$i platnou aktudlni smérnici o ochrané udaji v odvétvi
elektronickych komunikaci (elektronicka komunikace je v Ceské republice Fizena
zékonem ¢. 480/2004 Sb., o nékterych sluzbach informacni spole¢nosti a 0 zmeéné
nékterych zakond a dale také zakonem ¢. 127/2005 Sb., o elektronickych

komunikacich a o zméné nékterych souvisejicich zakont). Smérnice GDPR
je pravnim aktem Evropské unie, jenz vyzaduje od ¢lenskych stath zavedeni
danych opatteni do svého legislativniho systému. Evropska unie nenafizuje, jakym
zpusobem ma byt dosazeno ochrany soukromi. Naopak nafizeni ePrivacy je zavazny
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legislativni akt, ktery je pfimo uplatiiovan v ¢lenskych statech a nevyzaduje Zadné
dalsi zdkonné normy.

K nabyti u¢innosti natizeni ePrivacy mélo dojit 25. 5. 2018, v tuto dobu vSak nebylo
prodiskutovano a dostatecné ptipraveno. Aktudln¢ prochdzi nékolika opakovanymi
projednanimi. Nabyti ¢innost 1ze tedy ocekavat v ptistich 6-12 mésicich.

Sankce vV ptipadé nesouladu s nafizenim ePrivacy jsou stejné jako u GDPR,
a to pokuta ve vysi 20 mil. eur nebo 4 % z ro¢niho obratu organizace, podle toho,
ktera sankce je vetsi.

Dosud neni zcela jasné, zda lze zasilat e-maily podnikajicim fyzickym osobam
sohledem na GDPR. Navrhované nafizeni dle ¢lanku 16.1 bude stanovovat:
., Fyzickeé nebo pravnické osoby mohou pouzivat sluzby elektronickych komunikact
pro ucely zasilani primych marketingovych sdéleni koncovym uzivateliim, kteri jsou
fyzickymi osobami a udélili sviij souhlas. *

Jednim z cila nafizeni ePrivacy je zjednodusit pouzivani soubort cookies tak, aby

internetové prohliZzece (Firefox, Chrome, atd.) poskytly koncovym uZivatelim
vétsi kontrolu nad spravou danych soubort v jejich zafizenich. Jednalo by se
0 moznost nastavit si pravidla cookies na svém prohlizeci. Velky dopad to bude mit
Vv oblasti marketingu na reklamu vychazejici z cileni na uzivatele a na reklamy z jinych
médii, které urCuji zobrazeni obsahu na zéklad€ zvyklosti a chovani pii prochazeni
stranek.

Jak je z nafizeni ePrivacy patrné, bude se tykat vSech spole¢nosti, které v néjaké form¢ spravuji osobni data
fyzickych osob v internetovych databazich ¢i provozuji internetové portaly atd. O pocatku platnosti tohoto
nafizeni Vas budeme vSak informovat.

Zaznamy o ¢innostech zpracovani

Zaznamy o ¢innostech zpracovani jsou jedny z nejdilezitéjSich nastroji spraved a zpracovatelt.. V fad¢
ptipadll v§ak o téchto zdznamech koluji riizné nepfesnosti. Zda tyto zdznamy ve skutec¢nosti vést nebo
nevést se muzete docist ve ¢lanku nize.

Povinnost vedeni zdznami o ¢innostech zpracovani upravuje ¢l. 30 GDPR. Aktuélné se hodné diskutuje
predev§im o ¢l. 30 odst. 5 GDPR, ktery stanovuje vyjimky, kdy neni nutné zdznamy o cinnostech
zpracovani vést. Vedeni zdznamu se vSak doporucuje vzdy a za jakychkoliv okolnosti.

Divody vedeni zaznamu o ¢innostech zpracovani:

1) seznam zdznamu o ¢innostech slouzi v prvni fadé jako dobry prehled vsech operaci zpracovani,
které u spravce probihaji

2) duavod 82 EU obecné natizeni o ochran¢ osobnich udaji udava: ,, Aby spravce nebo zpracovatel
dolozil soulad s timto narizenim, mél by vést zaznamy o cinnostech zpracovani, za které odpovida.
Kazdy spravce a zpracovatel by mél byt povinen spolupracovat s dozorovym uradem a na jeho




—

i
- i A 4 O
‘/-.'J".‘Jg 1110 0o \‘I'l“,t““‘ ‘.

(075 Aty D01 1001010 10¢

'3 TN e

zZadost mu tyto zaznamy zpristupnit, aby na jejich zaklade mohly byt tyto operace zpracovani
monitorovany.

3) na jednom misté se shromazd’uji informace o existenci zpracovatelskych smluv, zptsobu
formovani, kdo ma konkrétni zdznam na starosti, kdy naposled byl proveden reaudit atd. (1ze si tedy
vytvorfit jednoduchy systém k vlastni kontrole plnéni povinnosti podle GDPR ik prokazani souladu,
bez vysokych nakladi na odborné poradenstvi)

4) povéreni spraveem vést zaznamy o ¢innostech zpracovani

5) nemusi se kontrolovat, zda je v daném piipadé nutné vést zaznam ¢i nikoliv

6) povinnost monitorovat, ze spravce nebo zpracovat dodrzuji GDPR (monitoring bez zaznamu by
Sel velmi tézko)

7) vedeni zaznami o ¢innostech Setii ¢as, penize a pomaha p¥i praci povéience

Nevedeni zaznamu o ¢innostech zpracovani v pripadé nepovinného vedeni

V ptipadé, kdy si spravci nevytvoii zdznam o cinnostech zpracovani, nemaji Uplnou informacni
dokumentaci dle ¢. 13 GDPR. Ztraceji tak kontrolu nad jiZ vypracovanou dokumentaci a zapominaji
informovat o n&kterych operacich zpracovani. Ugely zpracovani, o kterych by bylo mozné informovat
V jednom dokumentu, maji zbytecné rozdélené do 3 dokumentd.

Casto kladené otazky

Je mozné v osobnich slozkiach zaméstnancii uchovavat kopie ob¢anskych prikazi
¢i karticek zdravotni pojistovny?

Ponechavat si kopie téchto dokladi se nedoporucuje, tento postup nelze povazovat
za spravny. Jedna se sice o béznou personalni praxi, rozumnéjsi vSak je si data opsat.
Zaméstnavatel si pfi nastupu zaméstnance vypij¢i dané prikazy, opiSe si potiebné
informace do systému a nasledn¢ prikazy vrati zaméstnanci. O

Kniha urazi je na pracovisti volné pristupna k pouziti v prfipadé pracovniho
urazu. Uvadi se v ni jméno a prijmeni zaméstnance, datum a popis trazu. Je
potieba knihu uzamknout a zajistit, aby k ni mél pristup pouze vedouci
pracovnik?

Knihu trazi se nedoporucuje nechavat volné pfistupnou na pracovisti, a to nejen
vzhledem GDPR, ale i kvili ¢eskému zakonu o ochrané¢ osobnich tdaji. Kniha
obsahuje osobni udaje a neni dobré, aby v ni mohli zaméstnanci volné listovat.
‘ Zamgéstnanec by si napiiklad mohl spocitat, jak velké odSkodnéni po tirazu dostal jeho
kolega. V daném pftipad¢ by se jednalo o naruseni osobni sféry pfi neopravnéném
ptistupu k osobnim udajiim. Knihu tGrazt by tedy méla mit u sebe ptislusnd odborné
zpusobila osoba, ktera ji bude uchovavat zamcenou a pracovat s ni vyhradné sama.
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NA ZAVER

Pevné vétime, Ze jste si nasli ¢as na nas pravidelny magazin a Ze ndmi poskytnuté informace, jsou pro Vas
uzitecné a praktické.

Za cely kolektiv pracovnikl firmy Vam pteji hezky den a hodné sil do nasledujicich mésici.
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Tomas Urban
teditel spolecnosti
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Softbit Software, s.r.o.
Nad Dubinkou 1634
516 01 Rychnov nad Knéznou
Tel.: 494 532 202, 494 534 354, fax: 494 377 63
e-mail:
www.softbit.cz
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Tomas URBAN
(tel. 603 449 244)

feditel spolecnosti

programator ucetnictvi

ANANAN

metodicky konzultant
informacnich systému

Simona URBANOVA
(tel. 736 753 733)

v ekonomka

v" metodick4 konzultantka
informacnich systémi

Ing. Jeronym HOLY
(tel. 736 159 010)
programator majetek,
vyroba, jidelna

v metodicky konzultant
informacnich systémi

Bc. Dana PEREMSKA
(tel. 736 753 735)

administrativni pracovnice

Ing. Radim HOLY
(tel. 604 632 774)

v programator sklady,
prodej, odbyt

v metodicky konzultant

informacnich systému

4 péce o zakazniky

David SMEJKAL
(tel. 603 365 779)

hardware
konzultant Vema HR, mzdy

metodicky konzultant
informacnich systému

Tomas HOLY

v programator
v" konzultant

NENN

Bc. Radek BERANEK
(tel. 736 753 734)

v vSeobecny programator
v’ konzultant Vema HR

metodicky konzultant
informacnich systému

David URBAN

v vSeobecny programator




