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VÁŽENÍ UŽIVATELÉ NAŠICH INFORMAČNÍCH SYSTÉMŮ MZDY SQL, 

 

připravili jsme pro Vás další vydání našeho firemního magazínu, ve kterém se opět 
věnujeme novince v podobě systému Jednotného měsíčního hlášení zaměstnavatele 
(JMHZ). 

V našem mzdovém softwaru MZDY SQL máte k dispozici elektronické komunikační 
rozhraní pro JMHZ, na které se můžete plně spolehnout. 

Doufáme, že pro vás bude toto vydání přínosné a užitečné. 

 

Váš tým společnosti Softbit software s.r.o. 
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JEDNOTNÉ MĚSÍČNÍ HLÁŠENÍ ZAMĚSTNAVATELE (JMHZ) - AKTUÁLNĚ 

V rámci přípravy na JMHZ Vám důrazně doporučujeme opatřit si kvalifikovaný certifikát  
a registrovat ho u ČSSZ, výrazně se tím zjednoduší odesílání JMHZ, stahování odpovědí  
a zasílání případných opravných podání. 

 
Během měsíce března je již možno získat identifikátory pro zaměstnance i jejich pracovní 
poměry a naimportovat je do Mezd SQL. Na portálu ČSSZ je možno si zobrazit přehled 
přihlášených zaměstnanců/pracovních poměrů a zkontrolovat, zda nějaký chybí (není 
přihlášen) nebo přebývá (není odhlášen). Pak tyto údaje vyexportovat do souboru  
a naimportovat do Mezd SQL. 

 

Import identifikátorů OIČ a IDPPV 

Ideální je doplnit tyto identifikátory jednorázově importem souboru vygenerovaným na 
portálu ČSSZ. 

Nedoporučujeme doplňovat identifikátory ručně, ačkoli při importu identifikátorů OIČ  
a IDPPV i v případě existence údaje v poli OIČ či IDPPV bude tento údaj při importu ze 
souboru přepsán/aktualizován (tato změna platí od verze aplikace 4.0.1.135 ze dne 
12.3.2026). 

Doporučujeme vygenerovat soubor s identifikátory všech zaměstnanců v pracovním 
poměru mezi 1.1.2025 a současností. Program to nezatíží a v případě nutnosti (například 
doplatku z důvodu vyúčtování daně) budou již identifikátory k dispozici. 

Odkaz na video: generování souboru s identifikátory na portálu ČSSZ 
 

Import souboru do Mezd SQL můžete provést jak v nabídce personalistika, tak v nabídce 
mzdy v Nástrojích/JMHZ/Nahrání identifikátorů OIČ a IDPPV. 

Po nahrání se nabídne okno s výpisem podrobností importu, informací o doplnění, chybě, 
pokud v souboru někteří zaměstnanci či pracovní poměry chybí. Tento výpis lze uložit do 
souboru a později s ním pracovat. Import lze provádět opakovaně, program doplní 
chybějící identifikátory a ty stávající porovná s importovaným souborem, pokud se liší, 
přepíše je a vypíše do zprávy o importu. Identifikátory lze ve výjimečných případech 
doplňovat i ručně. Nevýhodou ručního doplnění identifikátorů je zvýšené riziko 
chybovosti, proto doporučujeme importovat ze souboru. 

Na datových listech v nabídce JMHZ zaměstnance a pracovního poměru je možnost 
zkontrolovat načtené identifikátory. 
 

Odkaz na video: import identifikátorů ze souboru 

https://server.softpc.cz/video/ImportOICportalCSSZ.mp4
https://server.softpc.cz/video/ImportOicMzdySQL.mp4
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Popis nejčastějších chyb importu identifikátorů: 

• Chyba: zaměstnanec: o.č. 11, "Robert" "Novák" (rč nebo ečp "112233445566 OS: 1 
existuje v databázi, ale nebyl nalezen v souboru. 

• Chyba: Pracovní poměr zaměstnance: o.č. 11, "Robert" "Novák" (rč nebo ečp 
"112233445566"), OS: 1 pracovní poměr "Člen výboru " s druhem činnosti "", OS: 1 a 
datem ukončení poměru "" existuje v databázi, ale nebyl nalezen v souboru. 
 

 

Obě tyto chyby znamenají, že pro tohoto zaměstnance není vygenerováno OIČ ani IDPPV 
- zkontrolujte, zda je jeho pracovní poměr správně zadán v programu a zda je přihlášen  
u ČSSZ (případně je nutno pracovní poměr dohlásit) - v určitých případech lze dohlásit až 
během dubna. Pokud si nejste jistí, kontaktujte ČSSZ. 

 
• Chyba: zaměstnanec: o.č. 11, "Robert" "Novák" (rč nebo ečp "112233445566 OS: 1 
existuje v souboru, ale nebyl nalezen v databázi. 

• Chyba: Pracovní poměr zaměstnance: o.č. 11, "Robert" "Novák" (rč nebo ečp 
"112233445566"), OS: 1 pracovní poměr "dohoda o pracovní činnosti" s druhem 
činnosti "dohoda o pracovní činnosti", OS: 1 a datem ukončení poměru existuje  
v souboru, ale nebyl nalezen v databázi. 

 
Znamená, že v exportním souboru záznam existuje, ale v databázi již tento pracovní 
poměr je například ukončený. Zkontrolujte, zda je tento pracovní poměr v databázi, pokud 
již ukončený, pak je třeba ho odhlásit i u ČSSZ. 

 
Pro přiřazení identifikátorů je nutné, aby se shodovaly všechny údaje, tzn. při 
ztotožnění zaměstnance RČ/EČP, pro ztotožnění pracovního poměru Druh 
výdělečné činnosti, Zaměstnání malého rozsahu a Datum do (Datum ukončení 
pracovního poměru). 
 

Je možné, že pro některé zaměstnance/pracovní poměry ještě nelze identifikátory 
získat a při importu budou hlásit chybu. Až v období od 1. 4. 2026 do 30. 4. 2026 bude 
nutno dohlásit osoby, které nově spadají pod definici zaměstnance. Například 
nepojištěné DPČ.  

To samé platí i pro některé další pracovní poměry s druhy výdělečné činnosti: kód 14 
neuvolněný zastupitel a další kódy 10 až 16. 
   
Více informací přímo na stránkách ČSSZ: https://www.cssz.cz/web/cz/caste-dotazy-
informacni-materialy 
 

https://www.cssz.cz/web/cz/caste-dotazy-informacni-materialy
https://www.cssz.cz/web/cz/caste-dotazy-informacni-materialy
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V případě nejasností ohledně přidělení identifikátorů OIČ a IDPPV nebo 
přihlašování/dohlašování pracovních poměrů (např. kdy a jak konkrétní pracovní poměr 
přihlásit) se obracejte přímo na ČSSZ. 

 
Během měsíce dubna 2026 bude nutno dohlásit některé informace o všech 
zaměstnancích pomocí hlášení REGZEC. Tyto údaje je již možno doplnit a zkontrolovat 
na záložkách JMHZ v nabídce Zaměstnanci a v nabídce Pracovní poměry. 

 

Údaje pro doregistraci 

Údaje nutné pro doregistraci zaměstnanců, kterou bude možno zaslat hromadně  
v období od 1. 4. 2026 do 30. 4. 2026. 

Údaje nutné pro doregistraci zaměstnanců se nacházejí jak v nabídce Mzdy, tak v nabídce 
Personalistika, a to na kartě Zaměstnanci v záložce JMHZ a na kartě Pracovní poměry na 
záložce JMHZ. 

 
Některé údaje nutné k doregistraci jsou již vyplňované a je možné, že je máte doplněné. 
Pro lepší přehlednost se nacházejí i na této kartě, aby je bylo možno zkontrolovat  
a případně upravit. 

Dále se na této kartě nachází rozbalovací nabídka Cizinec, kde lze doplnit údaje nutné 
pro registraci/doregistraci cizince. Lze ji rozbalit pomocí šipky v pravé části nabídky. 
 
Doplněné údaje je možné pomocí tlačítka "Doplnit do historie" přímo na formuláři 
rozkopírovat do všech období aktuálního roku 2026 bez nutnosti otevírat období  
a přepínat se mezi nimi. Tyto údaje neovlivňují výpočet výplaty, proto jsme přistoupili ke 
zjednodušení přenosu do ostatních období. 

 

POZOR, nezapomeňte vždy dát ULOŽIT údaje. I po použití tlačítka Doplnit do historie! 
 

K dispozici je i hromadné doplnění údajů ze záložek JMHZ za všechny 
zaměstnance/pracovní poměry JMHZ do všech existujících období roku 2026. Je tedy 
možno si upravit a uložit data u jednotlivých zaměstnanců a potom hromadně doplnit do 
historie. 
 
Doplněné/chybějící údaje lze hromadně zkontrolovat v nabídce Datové listy, kde pod 
Zaměstnanci i Pracovními poměry přibyla nabídka JMHZ. 

Odkaz na video: ukázka doregistrace 

https://server.softpc.cz/video/JHMZudajeReg.mp4
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V případě nejasností, jakou hodnotu vyplnit do konkrétní položky, se opět obracejte na 
ČSSZ. 

Během měsíce dubna 2026 bude také nutno dohlásit některé informace za 
zaměstnavatele. Toto bude možno provést přímo z programu Mzdy SQL nebo na portálu 
ČSSZ.  

 
Věnujte pozornost informacím na stránkách ČSSZ. 

https://www.cssz.cz/web/cz/jednotne-mesicni-hlaseni-zamestnavatele-jmhz- 

 

Tento článek byl připraven ve spolupráci se společností SOFT-PC s.r.o. 

 

 

 

 

V případě dotazů nebo nejasností ohledně JMZH se také můžete obracet na našeho 
kolegu pana Davida Smejkala, případně nás kontaktujte na centrále. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.cssz.cz/web/cz/jednotne-mesicni-hlaseni-zamestnavatele-jmhz-


 
 

_____________________________________________________________________________________________________________________ 
 

 

www.softbit.cz 

7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

_____________________________________________________________________________________________________________________ 
 

 

www.softbit.cz 

8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

_____________________________________________________________________________________________________________________ 
 

 

www.softbit.cz 

9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

_____________________________________________________________________________________________________________________ 
 

 

www.softbit.cz 

10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

_____________________________________________________________________________________________________________________ 
 

 

www.softbit.cz 

11 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


